
DESIGNAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO

 Spett.le

Collaboratore Scolastico / Docente 

……………………………………………………………………

Con la presente Determinazione Dirigenziale,

 Visto l’art.18 comma 1 lettera b del D.Lgs. 81/2008;

 Visto l’art. 62 del CCNL del 29.11.2007 - Art.1 Sequenza Contrattuale (1); 

 Visto l’art.3 del D.Min. Salute n° 388/2003;

 Visto l’Attestato rilasciato dal personale medico della [Croce Rossa / Società / Associazione], 

………………………………………………………………………………………………………… a seguito del corso della durata

di 12 ore, in data ……………………………… (valevole 3 anni, da rinnovare per la parte pratica);

Le comunichiamo la Sua designazione quale lavoratore incaricato per l’attuazione delle misure 

di primo intervento interno e per l’attivazione degli interventi di pronto soccorso.

Tale designazione non è soggetta a rinnovo annuale, pertanto si dovrà considerare sempre 

operante, salvo diversa formale disposizione del Dirigente Scolastico.

La Sua attività sarà svolta conformemente alle prescrizioni ricevute nel Corso di Formazione ed

alle istruzioni contenute nel “Piano d’Emergenza/Procedure per gli Addetti al Primo Soccorso”.

Nota  1   Art.1  Sequenza  Contrattuale  per  il  personale  ATA  prevista  dall’Art.62  del  CCNL  del  29.11.2007:  “  …

assolvimento dei compiti legati all’assistenza alla persona, all’assistenza di base agli alunni diversamente abili e al

primo soccorso” 

Data  ………………………………………                  Firmato

      Il Dirigente Scolastico

      Firma per Ricevuta

   …………………………………………………
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